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- 경력개발센터 위치 Where 

위치 서울대학교 롯데국제교육관(152-1동) 2층 

홈페이지 http://career.snu.ac.kr 

- 경력개발센터 연혁 History 
2003.07. 서울대학교 대학생활문화원 소속 기구로 출발 

2003.09. 두레문예관 301호에서 학생서비스 시작 

2003.12. 두레문예관 103호로 이전 

2006.04. 경력개발센터 설립공포, 대학생활문화원 소속에서 본부직속기구로 승격 

2006.05. 경력개발센터 개소식 

2009.07. 롯데국제교육관 2층으로 이전 

2010.09.~ 제4대 ~ 5대 소장 김태완(공과대학 조선해양공학과) 교수 취임 및 연임 

경력개발센터 소개 

2014.10.~ 제6대 소장 박찬(공과대학 재료공학부) 교수 취임 

체육관 
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Career 
Development 
Center 

진로상담 

•진로검사 및 개인진로상담 

•진로설계 교과목/집단상담 

•진로탐색 멘토링 

•SNU커리어기자단 

•진로수첩 제작,배포 

진로정보 

•각종 조사 및 연구 

•진로,취업 관련도서 출판 

  : E-Book 발간 

•홈페이지 , SNS제공,  

 웹진발행, 브로슈어 제작 

취업지원 •경력개발: 글로벌 인턴십 교과목, 선배초청워크숍,  

 여대생캠프, 글로벌리더 및 CEO특강, 직무별전문가특강 등 

•취업 지원: 1:1취업컨설팅/ SNU人취업캠프 /추천채용 지원 

•기업연계: 우수인재 채용박람회/ 채용설명회 및 채용상담/ 

               기업탐방 

글로벌 
취업지원 

•Global Talent Program 

•글로벌 역량강화캠프 

•해외인턴십 지원금 제도 

•해외인턴십 파견 및 교육 

경력개발센터 부서별 주요 사업 
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• 진로검사 

  - 자신의 성격, 흥미에 대해 심층적으로  

    탐색할 수 있는 검사 프로그램 

  - MBTI 성격검사, STRONG 직업흥미검사 

  - 상시 운영 

 

 

  

• 개인진로상담 

  - 진로상담전문가와 함께 진로 고민을  

    해결해 보는  1:1 심층 상담 프로그램 

  - 상시 운영 

• 진로탐색 멘토링 

  - 1, 2학년 재학생들의 효과적인 진로 

     준비 및 미래설계를 위하여 만든  

     프로그램 

  - 심리 검사 및 해석을 통한 자기 이해 

  - 관심 분야 멘토(선배)와 의 만남을 통 

     한 구체적이고 생생한 직업정보 획득 

진로상담부 
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• 진로설계 집단상담 

  - 10~12명이 한 집단으로 상담전문가와      

     함께 자기 이해를 바탕으로 진로를      

  설계하는 프로그램 

 - 방학기간(1월, 7월) 중 16시간 

진로상담부 

• 진로수첩 

  - 신입생과 재학생의 진로설계에 도움을  

     주고자, 다양한 진로 및 취업 정보를 수 

     록한 수첩을 제작하여 배포 

  - 매해 2월~3월 초 배포 
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• 서울대학교 우수인재 채용박람회  

- 매년 9월 초, 대학본부(행정관) 앞 잔디광장에서 개최  

- 채용박람회 개최 규모(최근4년) 

 

취업지원부 

구분 2011 2012 2013 2014 

진행일정 2011.9.6~9.7 2012.9.4~9.6 2013.9.3~9.5 2014.9.2~9.4 

참여기업 수 152개 186개 177개 130개 

참여학생 수 7,000명 8,031명 7,972명 6,567명 
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• 채용 설명회 및 채용상담 : 3월-6월, 9월-11월 

 

• 기업탐방 프로그램 : 연 2회~4회 진행 

      : 2012년 (구글코리아, 삼성테크윈) 

      : 2013년 (삼성전자, 롯데그룹, 인천국제공항공사, 국방과학연구소) 

      : 2014년 (현대기아차, LG전자, 동부제철) 

취업지원부 
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 • 1:1 취업컨설팅 : 연중 상시 실시 

        ᆞ취업컨설팅 전문가와 함께 하는 면대면 취업상담 

 •  SNU人 취업캠프 : 하계 및 동계방학에 실시 

ᆞ채용전형(서류, 면접)별 집중형 실습프로그램 

 •  추천채용 지원 : 국내외 기업의 요청에 따라 상시 진행 

        ᆞ경력개발센터 홈페이지 ‘추천채용’란을 통해 공지  

             

 

 

 

취업지원부 
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  • 여대생 글로벌커리어캠프 

      : 매년 하계 방학 중 실시 

      : 여성리더십 및 커리어 마인드 고취  프로그램 

 

  • 선배에게 듣는 직장이야기 

      : 매 학기 1회씩 진행 

      : 학생들이 가장 선호하는 직업영역별 동문 선배 초청 특강 및 워크숍 

 

  • 글로벌 리더 및 CEO특강 

      : 2014년_3M(1학기), 예금보험공사(2학기) 

      : 2015년_유네스코한국위원회(1학기) 

 

  • 직무별 전문가 특강 

      : 연4회 내외 (2013년, 총4회 진행) 

      : 영업마케팅편,  재무회계편 ,  HR편,  광고홍보편 

 

 

 

취업지원부 
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• Global Talent Program (GTP) 

   ∙ 목적: 해외 글로벌 기업을 직접 방문해 인턴십으로 연계될 수 있는 기회를 제공 

   ∙ 일정: 매년 하계 및 동계방학 기간 중, 일주일 내외  

   ∙ 대상 및 참가인원:  학부생 10~15명 규모 

   ∙ 프로그램 내용 

    - 사전교육: 레쥬메 및 영어 인터뷰 준비, 글로벌 비즈니스 매너,  PT 스킬 등 

    - 현지교육: 해외 기업 방문 및 과제 발표, 서울대 동문들과의 네트워크 형성,  

                     문화탐방 등 

 

글로벌 취업지원부 
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• GTP 운영 현황 

2007~2014.8 홍콩, 싱가포르, 미국, 아랍에미리트, 스위스, 호주, 중국, 일본 등 9개국에 총180여명 학생 참여   

2007 홍콩 금융 분야:  
Societe Generale, ING, Morgan Stanley, Bloomberg 
등 

2010 호주 시드니 에너지 환경 분야: 
CSIRO Energy Tech., WWF, UNSW, KOTRA 등 

2007 싱가포르 혁신 분야:  
P&G, First Meta, KCL Marine, Bain and Company 등 

2010 제네바, 파리 국제기구: 
WTO, UNICEF, WHO, ILO, UNCTAD, OECD, UNESCO 
등 

2008 미국 실리콘밸리 IT:  
Infosys Technology, Google, IBM, Microsoft, Intel 등    

2011 일본 최첨단 기술 분야: 
Fujitsu, Sony, Hitachi, Softbank, Bridgestone 등 

2008 두바이 부동산, 건축 분야: 
Flip Media, DIAC, Doosan Heavy Industries 등 

2011 미국 월스트리트 금융/IT 분야: 
Bank of America, Citi Bank, Merril Lynch, Goldman 
Sachs 등 

2009 스위스 국제기구: 
WHO, UNICEF, UN Human Rights, UNCTAD, ABB 등 

2012 미국 워싱턴DC : 
미 상공회의소, 세계은행, 의회, 우드로윌슨센터, 스
미소니언 박물관, 자유아시아방송, 환경청 등 

2009 홍콩,상하이 엑스포: 
Cisco, Nomura, Bloomberg, Coca Cola, Oliver 
Wyman 등 

2013 하계, 방콕 국제기구 &  NGO편: 
방콕 소재 ILO, UNESCO, WFP 등 국제기구 및 NGO, 
Chulalongkorn University 등  

2014 하계, 독일 제조·기술편:  
BMW, Siemens, Daimler, BASF, Munich University 등 

글로벌 취업지원부 
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• 글로벌역량강화캠프  

 ∙ 목적: 재학생들의 글로벌 역량 강화 및 글로벌 경쟁력 증진 

 ∙ 일정 및 대상: 하계 및 동계 방학 (연 2회) , 본교1,2학년 학부생 대상 

 ∙ 프로그램 내용: 글로벌리더십 특강, 영문 이력서 작성법, 영어 면접실습 등 

 

 

 

 

 

 

 

 

• 해외 인턴십 지원금 제도 운영 

 ∙ 해외 기업 및 기관, 국제기구 등에서 인턴십 기회를 확보한 학부생에게  

   인턴십 지역을 고려하여, 최소 60만원~최대 200만원까지 지원금 지급 

글로벌 취업지원부 
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• 졸업생 진로·취업 현황 조사* 

·11년 취업률 - 학부 : 59.8%, 대학원:  72.7% 
·12년 취업률 - 학부 : 61.0%, 대학원:  68.5% 
·13년 취업률 - 학부 : 61.3%, 대학원:  68% 
·14년 취업률 - 학부 : 61.0%, 대학원:  69.2% 
 

진로정보부 

<취업률 순위 (최근 4년, 졸업생 3,000명 이상 규모의 대학 및 산업대학 대상)**> 

순위 2011 2012 2013 2014 

1 서울과학기술대 73.5 성균관대 68.9  성균관대 69.3  고려대 69.3  

2 성균관대 68.7 원광대 66.8  고려대 69.1  성균관대 66.5  

3 연세대 65.5 고려대 66.6  서울과학기술대 67.2  연세대 64.1  

4 고려대 64.9 인하대 65.4  연세대 64.2  서울대 61.0 

5 인하대 64.6 연세대 65.2  인하대 63.2  인하대 60.2  

6 한양대 64.4 한양대 62.7  한양대 62.6  한양대 58.7  

7 건국대 60.7 서울대 61.0  서울대 61.3  가천대 56.7  

8 서울대 59.8 건국대 59.0  국민대 58.7  인천대 56.5  

9 경북대 57.8 대구대 58.3  건국대 58.4  동의대 55.5  

10 부경대 57.4 조선대 57.3  원광대 58.3  조선대 55.4  

*, ** 2011~2014 고등교육기관 졸업자 건강보험DB연계 취업통계조사 (한국교육개발원) 
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• 해외 인턴십 수기집 

‘나는 세계를 달린다’개정판  

경력개발센터를 통해 해외 인턴십

에 파견된 학생 및 해외 근무 중인 

동문들의 수기를 통해 글로벌 인재

로서의 서울대인을 조망 

• 커리어 가이드북 

서울대생을 위한 진로길라잡이 첫걸음을 내

딛다’개정판 

다양한 직업 영역별진로준비방법, 

필요한 역량, 어려움 극복법 등에  대한 자

세한 내용을 본교 교수 및 동문들이 집필진

으로 참여하여 소개 

• 커리어 스토리 (E-Book) 

다양한 분야의 직업 세계에 종사하고 있는 

선배들을 인터뷰하고 기사를 작성·공유하

는 과정을 통해, 해당 직업 및 직무에 관한 

실질적인 정보를 습득하게 함으로써 재학생

들의 진로탐색 및 미래설계 과정을 지원     

• GTP 프로그램 체험 수기(E-Book) 

재학생들의 글로벌 역량강화를 위해 

운영되는 GTP 프로그램 수기집 

-2011년 일본, 최첨단 기술편 

-2011년 미국 월스트리트,IT기업편 

-2012년 미국 워싱턴 정치외교편 

-2013년 방콕 국제기구,NGO편 

-2014년 독일 제조기술편 

경력개발센터 출판도서(종이책, 전자책)  
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• 직업세계의 이해와 진로설계 교과목 

    ∙ 진로설정에 체계적인 도움을 주기 위한  일반교양 교과목(S/U, 2학점)  

    ∙ 매 학기 개설 

    ∙ 직업세계 특강, 전체 강의 및 집단 상담으로 구성 

 

• 글로벌 인턴십1 교과목 

∙ 국내/외 인턴십 기회 확보를 위한 사전교육 교과목(S/U, 1학점) 

∙ 매년 1학기 개설 

∙ 국내/외 인턴십 활동에 필요한 역량을 강화시킬 수 있는 강의 및 실습으로 구성 

 

• 글로벌 인턴십 2 교과목 

 ∙ 인턴십 경험을 활용하여 국내/외 취업을 준비하는 데, 도움을 주기 위한  

   일반교양 교과목 (S/U, 3학점)  

 ∙ 매년 2학기 개설 

 ∙ 국내/외 인턴십 활동 경험 공유를 위한 활동보고서 작성 및 발표 과정으로 구성 

 

 

 

경력개발센터 운영 교과목 소개 
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http://career.snu.ac.kr 

경력개발센터 홈페이지 
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http://twitter.com/SNUCDC http://facebook.com/SNUCDC 

경력개발센터 SNS : 트위터, 페이스북 
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• 매 분기별 발행, 교내 구성원에게 메일링서비스 

경력개발센터 웹진: 분기별 발행 
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Q&A 

Thank you 
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